REGULAMIN OCENIANIA ZACHOWANIA

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta 11 w Wolczynie
Klasy IV - VIII

Procedura post¢gpowania przy wystawianiu oceny ($§rédrocznej i rocznej) zachowania

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna klasyfikacyjna ocena zachowania

Podstawa prawna:

1)
2)

3)

4)

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz.U. 2024 poz. 750)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lutego 2019r. w sprawie szczegoétowych
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz.U. 2019 poz. 373)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowe]j wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegolnych typach
szkot ( Dz.U. 2024 poz. 996)

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Wolczynie.

§ I. Postanowienia ogdlne
Ocena zachowania wyraza opini¢ wychowawcy klasy, nauczycieli oraz uczniow danego
oddziatu o stopniu respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych
oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

b) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Ocena klasyfikacyjna zachowania (§rddroczna i roczna) uwzglednia w szczego6lnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkoOw ucznia;

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

d) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych;

f) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nig;

g) okazywanie szacunku innym osobom i istotom zywym.

Wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia oznacza pozytywny stosunek ucznia do obowigzkow

szkolnych, w tym w szczegolnosci:

a) systematyczne i punktualne uczgszczanie do szkoty na zajecia dydaktyczne i wychowawcze,
usprawiedliwianie nieobecnosci zgodnie z zasadami okreslonymi w statucie szkoty

b) dostarczanie przez rodzica/o6w lub prawnych opiekundéw pisemnej prosby o zwolnienie z
lekcji ucznia niepetnoletniego wychowawcy klasy lub innemu nauczycielowi (uczen nie moze
zwalnia¢ si¢ sam z lekcji);

c) dostarczanie za§wiadczen lekarskich zwalniajacych z niektérych zaje¢;



d)

nieopuszczanie budynkéw szkoty przez ucznidow w trakcie zaje¢ lekcyjnych oraz podczas
przerw bez zgody wychowawcy, nauczyciela lub dyrektora szkoty;

rzetelno$¢ w wypetnianiu obowigzkéw szkolnych:

» branie aktywnego udziatu w zajeciach;

* przestrzeganie prawa szkolnego tj. procedur i regulaminow;

* sumiennos$¢, obowigzkowo$¢ oraz systematyczno$¢ w przygotowywaniu si¢ do zajec
dydaktycznych;

* posiadanie podrgcznikdOw, przybordéw, stroju gimnastycznego oraz stroju galowego
podczas uroczystosci szkolnych,

* podporzadkowanie si¢ zasadom ustalonym przez nauczycieli prowadzacych przedmioty
oraz wychowawcow, dyrekcje, rade pedagogiczng i samorzad uczniowski;

* wlasciwe zachowanie si¢ na terenie szkolty i poza nig: przerwy, szatnia, stoldwka,
wycieczki, plenery, zawody, koncerty 1 itp.;

* poszanowanie mienia szkolnego, swojej i cudzej wtasnosci;
* uczestniczenie w zyciu klasy i szkoty;

* dbanie o tad 1 porzadek w szkole oraz estetyke klasy i szkoty.

5. Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej oznacza w szczegolnosci:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

)
h)

dbanie o dobre imi¢ kolegow, klasy, szkoty;

dbato$¢ o honor i tradycje szkoty;

wywigzywanie si¢ z zadan powierzonych przez szkote;

inicjowanie roznych przedsigwzi¢¢ na rzecz klasy, szkotly i aktywne w nich uczestniczenie;

okazywanie zyczliwos$ci 1 troski szczegdlnie w stosunku do mlodszych kolegow, uczniow
rozpoczynajacych nauke w szkole;

udzielanie pomocy kolegom i kolezankom w nauce oraz w rozwigzywaniu innych
problemow;

okazywanie wrazliwos$ci na ludzka krzywdg¢ i niesprawiedliwos$¢;

udziat w wolontariatach i innych pracach na rzecz os6b lub §rodowiska lokalnego.

6. Dbalos¢ o honor i tradycje szkoty oznacza w szczegolnosci:

a)

b)

c)

d)

kultywowanie tradycji i obrzedowosci szkolnej poprzez uczestnictwo w uroczystosciach
okreslonych w kalendarzu imprez szkolnych;

staranne przygotowywanie si¢ do roéznych konkursow, olimpiad, zawodow szkolnych i
pozaszkolnych;

godne reprezentowanie szkoly na zewnatrz (wyrdznianie si¢ kulturg osobista, kulturg jezyka,
stosownym ubiorem);

dbanie o od$wietny ubior w czasie uroczystosci szkolnych 1 wystepow scenicznych.

7. Dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej oznacza w szczegolnosci:

a)

b)

c)

nieustajacg prac¢ nad wzbogacaniem wiasnego stownictwa, migdzy innymi poprzez czytanie
ksiazek, lektur szkolnych, udziat w konkursach literackich i in.;

uzywanie kulturalnego jezyka w relacjach z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,
jak réwniez rowiesnikami;

stosowanie zwrotow grzecznosciowych.
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d)

niestosowanie agresji stownej, polegajacej na slownym obrazaniu innych 0s6b poprzez
uzywanie wulgaryzmow, grozenie, przezywanie, zastraszanie czy ponizanie uczniow,
pracownikow szkoly oraz innych 0sob przebywajacych na terenie szkoty.

Dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oznacza w szczego6lnosci:

a)
b)
c)

d)

g)
h)

)

przestrzeganie zasad BHP, ochrony przeciwpozarowej obowigzujgcych na terenie szkoty;
nieopuszczanie terenu szkoly podczas trwania zajec i przerw;

nieprzynoszenie do szkoty przedmiotow niebezpiecznych, ktérych uzycie zagraza zdrowiu
lub zyciu ludzkiemu;

niepopetnianie czynéw ustawowo zabronionych (np. kradziez, dewastacje, zastraszanie, itp.);

nieprzejawianie zadnych form zachowan agresywnych wobec cztonkow spotecznosci
szkolnej;

stosowanie si¢ do zasad zdrowego trybu zycia, w tym np. unikanie produktow uznawanych
powszechnie za szkodliwe dla zdrowia;

dbatos¢ o higiene osobista;
promowanie asertywnej postawy wobec zachowan agresywnych;

przestrzeganie zasad cyberbezpieczenstwa, zasad dotyczacych korzystania z dziennika
elektronicznego (w tym ochrony danych osobowych) oraz zasad zwigzanych z ochrong
wizerunku innych osob;

przestrzegania zasad zwigzanych z ochrong wizerunku szkoty i jej pracownikow oraz innych
uczniow.

Godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig oznacza w szczego6lnosci:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

dbanie o przestrzeganie zasad kultury w szkole 1 poza nia;

przestrzeganie w codziennym postepowaniu zasad savoir-vivre’u, jak np. uprzejmosc,
zyczliwo$¢, punktualno$é, dyskrecja, lojalno$é, grzeczno$é;

prezentowanie zyczliwej i empatycznej postawy wobec otoczenia,

kierowanie si¢ w zyciu zasadami etyki i poszanowania praw cztowieka,

uzywanie kulturalnego jezyka w kontaktach z rowiesnikami i starszymi w szkole oraz poza
szkolg (na wycieczkach, zawodach, konkursach, olimpiadach, wystgpach scenicznych, wyjs¢
do teatru, kina, wyjazdow do filharmonii i1 opery itp.);

przestrzeganie zasad obowigzujacych w szkole w zakresie telefonow komoérkowych 1 innych
urzadzen elektronicznych.

Okazywanie szacunku innym osobom, istotom zZywym oznacza w szczegolnosci:

a)
b)

c)
d)

e)

zwracanie si¢ z szacunkiem do innych oséb, szczeg6lnie nauczycieli i pracownikow szkoty;
dbanie o ton wypowiedzi (uczniom nie wolno krzycze¢ ani zwraca¢ si¢ do innych osob
podniesionym glosem);

wykazywanie postawy zyczliwo$ci wobec 0séb starszych 1 niepelnosprawnych,
wykazywanie postawy szanujacej odmienne poglady i przekonania, wiar¢, pochodzenie
kulturowe,

okazywanie szacunku innym istotom zywym.
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§ II. Kryteria oceny zachowania

Oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali:
a) WZOrowe;

b) bardzo dobre;

c) dobre;

d) poprawne;

e) nieodpowiednie;

f) naganne.

Aby oceni¢ zachowanie ucznia jako wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie,
naganne szkota okresla warunki i sposoby uzyskania oceny zachowania.

1) Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
a) wywiazuje si¢ ze wszystkich obowigzkow ucznia;
b) zawsze przestrzega zasad dotyczacych posiadania w szkole telefonu komérkowego;
c) jest bardzo zaangazowany w prace¢ na lekcjach, dobrze przygotowany;
d) mozliwie jak najszybciej uzupeknia zaleglo$ci w nauce spowodowane nieobecnoscia;
e) dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
f) jest empatyczny, szczegolnie w stosunku do miodszych i stabszych uczniow;
g) dba o honor i tradycje szkoty;
h) obowigzkowo i z zaangazowaniem bierze udziat w r6znych szkolnych wydarzeniach;

1) wykazuje si¢ wysoka kulturg osobistg poprzez godne, kulturalne zachowanie w szkole 1
poza szkota, okazywanie szacunku innym osobom, dbanie o pickno mowy ojczyste;j;

J) postepuje zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej poprzez np.:

e reprezentowanie szkoty w zewnetrznych konkursach przedmiotowych, olimpiadach,
uroczystosciach i zawodach sportowych,

e inicjowanie zycia wewnatrzszkolnego poprzez prac¢ w samorzadzie klasowym,
samorzadzie uczniowskim i innych organizacjach uczniowskich,

e wolontariat lub inng spoleczng prace na rzecz spolecznosci szkolnej i srodowiska
lokalnego.

k) wykazuje si¢ bardzo wysoka frekwencja — min. 90%
1) nie posiada uwag negatywnych w semestrze;
m) nie ma nieobecnosci nieusprawiedliwionych;

n) dopuszcza si¢ maksymalnie 2 spoznienia w poiroczu.

2) Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) wywiazuje si¢ ze wszystkich obowigzkow uczniowskich;
b) zawsze przestrzega zasad dotyczacych posiadania w szkole telefonu komérkowego;
c) jest dobrze przygotowany do lekcji;
d) mozliwie jak najszybciej uzupeknia zaleglosci w nauce spowodowane nieobecnoscia;

e) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;



f)
g)
h)
)
j)
k)
)

jest empatyczny, szczego6lnie w stosunku do mtodszych i stabszych uczniow;
dba o honor i tradycje szkoty;
regularnie bierze udziat w réznych szkolnych wydarzeniach i uroczystosciach;

wykazuje si¢ wysoka kulturg osobistg, poprzez godnie, kulturalne zachowanie w szkole 1
poza szkota, okazywanie szacunku innym osobom, dbanie o pickno mowy ojczyste;j;

postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;;
wykazuje si¢ wysokg frekwencjg — min. 85%;

nie spdznia si¢ na zajecia;

m) posiada nie wigcej niz 1 uwage negatywng w potroczu;

3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
)
J)
k)
)

ma pozytywny stosunek do obowigzkéw uczniowskich, okreslonych w statucie szkoty;
przestrzega zasad dotyczacych posiadania w szkole telefonu komorkowego;

dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;

postepuje zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

dba o honor i tradycje szkoty;

bierze udziat w wiekszosci szkolnych wydarzen i wystgpien artystycznych i uroczystosci;
godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza szkota;

dba o pickno mowy ojczystej;

okazuje szacunek innym osobom;

wykazuje si¢ $rednig frekwencja — powyzej 80%;

rzadko spOznia si¢ na zajecia, a jego spdznienia sg usprawiedliwione;

posiada nie wigcej niz 3 uwag negatywnych w potroczu;

4) Oceng¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)

g)
h)

)
k)

zazwyczaj ma pozytywny stosunek do obowigzkoéw uczniowskich , lecz zdarza si¢, ze nie
wypetnia ktorego$ z nich;

zdarza si¢, ze honor i tradycje szkoty nie sg dla niego dobrem nadrzednym;

nie zawsze okazuje szacunek innym osobom, jednakze sa to incydenty, za ktore potrafi
przeprosic;

zdarza si¢, ze nie przestrzega zasad dotyczacych posiadania w szkole telefonu
komorkowego;

nie dba w sposdb nalezyty o bezpieczenstwo i1 zdrowie wilasne oraz innych osob;

w swoim postgpowaniu nie zawsze kieruje si¢ dobrem spotecznosci szkolne;j;

nie zawsze godnie 1 kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig;

nie zawsze dba o pigkno mowy ojczystej;

nie bierze udziatu w wigkszosci szkolnych wydarzen i uroczystosci;

wykazuje si¢ niskg frekwencja — ponizej 80%;

spdznia si¢ na zajecia;



5) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
)
J)
k)
)

ma lekcewazacy stosunek do obowigzkow uczniowskich, bardzo czesto ich nie wypetnia;
nie postgpuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

nie wykazuje dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych;
nie dba o honor i tradycje szkoty;

nie zachowuje si¢ kulturalnie zaréwno w szkole, jak i1 poza nig;

nie okazuje szacunku innym osobom;

nie szanuje mienia szkolnego, dopuszcza si¢ aktow wandalizmu;
przynosi do szkoly zakazane przedmioty;

oszukuje, ktamie, jest nieuczciwy;

nagminne tamie zakaz uzywania telefonoéw komorkowych;

dopuszcza si¢ cyberprzemocy;

wykazuje si¢ niskg frekwencja, wagaruje.

m) nie bierze udziatu w wiekszos$ci szkolnych wydarzen i uroczystosci.

6) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
)

wykazuje naganng postawe wobec obowigzkow uczniowskich, niewypehianie
obowigzkow jest dla niego norma;

nagminnie opuszcza zajecia szkolne;

lekcewazy spotecznos$¢ szkolng i dziata na jej szkode;

swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu i zdrowiu wlasnemu oraz innych;

narusza honor szkoty i lekcewazy tradycje szkolne;

zachowuje si¢ niezgodnie z obowigzujagcymi normami, nie szanuje siebie ani innych ludzi;
swoim zachowaniem narusza godnos$¢ innych;

prezentuje postawy demoralizujace;

nagminnie tamie zasady dotyczace cyberbezpieczenstwa 1 uzywania telefonow
komorkowych.

3. Uczniowie, ktorzy stosuja cyberprzemoc, bywaja agresywni, zdarzaja im si¢ pobicia moga
otrzymac¢ ocen¢ z zachowania co najwyzej nieodpowiednig.

4. W sytuacjach opublikowania przez ucznia czyjego§ wizerunku bez wiedzy i/lub zgody osoby,
ktorej wizerunek jest rozpowszechniany, obniza si¢ kazdg wystawiong ocen¢ z zachowania o
jeden stopien, a w przypadku naruszenia dobrego imienia takiej osoby lub innych dobr osobistych
uczen, ktory dopuscit si¢ takiego naruszenia, otrzymuje ocen¢ naganng z zachowania.

5. Uczen,

wobec ktorego Policja/Sad prowadzi postgpowanie w zwigzku z niewlasciwym

zachowaniem (famaniem prawa), otrzymuje ocen¢ naganng z zachowania.
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§ III. Procedura wystawiania oceny zachowania ucznia.

. Na poczatku roku szkolnego wychowawca klasy informuje uczniéw i ich rodzicéw (prawnych

opiekunow) o warunkach, sposobie i1 kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny zachowania. Potwierdzeniem jest zapisana tematyka
zebrania z rodzicami oraz odpowiedni wpis tematu godziny wychowawcze;j.

Wychowawca i pozostali nauczyciele systematycznie obserwuja, w czasie trwania poirocza,
indywidualng postawe spoleczng ucznia oraz stopien respektowania przez niego zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych.

Wychowawca oraz pozostali nauczyciele regularnie odnotowujg uwagi o zachowaniu ucznia
(pozytywne 1 negatywne) w dzienniku elektronicznym.

Wychowawca przekazuje rodzicom (prawnym opiekunom) biezace informacje o zachowaniu
ucznia podczas spotkan z rodzicami — zgodnie z harmonogramem zebran z rodzicami na dany rok
szkolny lub w inny sposo6b ustalony pomiedzy rodzicem , a wychowawca (innym pracownikiem
szkoty).

Oceng klasyfikacyjng zachowania wystawia wychowawca klasy, uwzgledniajac:
a) opini¢ nauczycieli o zachowaniu ucznia,

b) opini¢ uczniow danego zespotu klasowego,

C) samooceng ucznia,

d) kryteria oceniania zachowania.

Wychowawca klasy jest zobowigzany do poinformowania ucznidow i jego rodzicOw o
proponowanej ocenie zachowania, a w przypadku rocznej oceny zachowania najp6zniej na 7 dni
przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, poprzez wpis w dzienniku
elektronicznym.

Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistyczne;.

Gdy uczen zagrozony jest oceng naganng, wychowawca podaje ocenge do wiadomosci uczniow i
rodzicéw (opiekundow prawnych) na miesigc przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogiczne;.

W sytuacji, gdy uczen dokona razgcego naruszenia zasad zachowania (np. kradziez, bojka z
uszkodzeniem ciata, spozywanie alkoholu, palenie papierosow, stosowanie wulgaryzmow wobec
uczniow, pracownikow szkoty) wychowawca w porozumieniu z dyrektorem szkoty i Rada
Pedagogiczng moze wystawi¢ oceng nizsza niz proponowang, w okresie krotszym niz 7 dni przed
zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawecg jest ostateczna, zgodnie z rozporzadzeniem MEN
z dnia 26 lutego 2019 r. w sprawie warunkoéw 1 sposobdw oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindéw w szkotach publicznych
(Dz.U. 2019 poz. 373).



§ IV. Warunki 1 tryb uzyskania

wyzszej niz przewidywana rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania

Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania jest

zaistnienie nowych okolicznosci dotyczacych godnej pochwaly postawy ucznia w §rodowisku

szkolnym lub pozaszkolnym, np. informacji o pozytywnych postawach ucznia, zaangazowaniu w

pomoc kolezenska lub na rzecz szkoty, o szczegolnych osiggnigciach, pracy spolecznej na rzecz

srodowiska itp., jak rOwniez otrzymanie pozytywnej opinii samorzadu klasowego.

. Uczen lub jego rodzice (opickunowie prawni) moga wnioskowa¢ o podwyzszenie rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania, jesli spelnione sg nastepujace warunki:

a) uczen ma wysoka frekwencje na zajeciach szkolnych (co najmniej 80%),

b) wszystkie nieobecnosci ucznia sg usprawiedliwione zgodnie z zasadami okreslonymi w
statucie

c) uczen nie naruszyl w ciggu roku szkolnego zapiséw statutu szkoty oraz regulaminow
wewnetrznych,

d) uczen nie otrzymat w ciggu roku szkolnego kary statutowe;.

Jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania, maja prawo wystapi¢ z pisemnym, umotywowanym
wnioskiem do dyrektora szkoly o ustalenie oceny wyzszej niz przewidywana (maksymalnie o
jeden stopien) z zachowaniem obowigzujacych w szkole kryteriow oceniania. Wnioski bez
uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.

We wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslaja ocene, o jaka uczen si¢
ubiega.

W przypadku uznania zasadno$ci wniosku, dyrektor w porozumieniu z wychowawcg klasy i
zasiggajac opinii innych nauczycieli uczacych danego ucznia, ustala roczng oceng klasyfikacyjna
z zachowania- wyzszg niz przewidywana.



